UTBILDNING
LONAR SIG!

Snowboard och freeski ar sd mycket mer an bara akning, tréning och tavling.
Det ar lika mycket kultur och livsstil som handlar gemensskap, kreativitet och
skapande. Den direkta kulturella kopplingen till film och musik &r uppenbar.

Genom de goda samtalen i grupp kan sporten férena och utveckla méanniskor. Det

skapar en forening som pratar om ledarskap, hur man ar en bra kompis, trygghet,

allas ratt att vara med, parkplanering och design dar alla kan paverka
och kdnna delaktighet. Det skapar en miljé dar man utvecklas och vill stanna kvar
lange i verksamheten.

RF-SISU ar svensk idrotts egen utbildningsorganisation och i varje distrikt finns en idrottskonsulent som har ansvar
for just er forening. De kan hjélpa er forening utifran just era utbildnings- och utvecklingsbehov.

Det finns fem olika verksamhetsformer dar ni kan samverka med RF-SISU

Largrupp

Largruppen ar
vanligtvis den mest
férekommande
formen av utbildning i

en férening. Har ar det

deltagarna sjalva som
skapar larandet
genom att séka
kunskap utifran sina
behov och intressen.
Det finns en
largruppsledare som
ser till att samtal och
dialoger utvecklar
saval individer som
féreningen.
Largrupper kan ske i
den miljén som pas-
sar gruppen bast.

Kurs

Nar du deltar i en
kurs finns en i férvag
faststalld kurs-/
utbildningsplan.

En del kurser 16per
over flera tillfallen och
pagar under en langre
period medan andra
bara ar ett enstaka
tillalle.

Forelasning

Man kan fa ny
kunskap genom att
lyssna pa en
inspirerande
férelasning.

En f6relasning blir
ocksa en moétesplats
inom en férening
eller med deltagare
fran olika féreningar
samlade.

Processarbete

Med st6d av RF-SISU
kan en férening
kraftsamla for att
utvecklas och
genomfora ett
processarbete for att
ta sig mot ett bestamt
mal. Arbetet leds av
en kompetent

processledare som for

arbetet framat
tilsammans med
deltagarna.

Kultur-
arrangemang

Kulturarrangemang
En férening och dess
aktiva, ledare och
trénare kan ocksa lara
sig nya saker genom
kultur sdsom teater,
sang, musik, film,
dans och
utstéliningar.




EXEMPEL PA VERKSAMHET | SAMVERKAN MED RF-SISU

ARRANGERA EN TAVLING

Foéreningen ska arrangera ett eget event, t.ex. ett railjam
eller en Big Air-tavling. Det & mycket som ska planeras
och féreningen har darfor tillsatt en grupp som tréffas
vid fem tillfallen och arbetar med arrangemanget. For
att fa nya idéer och inte glomma nagot viktigt kontak-
tar gruppen Skidférbundets foreningsutvecklare for
snowboard och freeski som bollplank i processen.
Féreningen anmaler gruppen och planeringstraffarna
som largrupp till RF-SISU.

FOKUSFRAGA | SAMBAND MED STYRELSEMOTE

Styrelsen i foreningen diskuterar vid varje styrelsemo-
te en fokusfraga. Det &ar en framtidsdiskussion kring
féreningens utvecklingsarbete. Diskussionen kan ske i
anslutning till ett ordinarie styrelsemé&te men ar inte en
del av den formella dagordningen for métet.
Framtidsarbetet rapporteras som ett largruppstillfélle.

INTRODUKTIONSUTBILDNING FOR TRANARE

Arbetsgruppen som har ansvar for barn- och
ungdomsverksamheten i klubben har fem nya foréldrar
som nu vill bli ledare. Tillsammans samlas de med en
befintlig ledare i klubben och pratar om foreningens
vardegrund. Efter att ha gatt Ledarutbildning grund

for snowboard/freeski traffas de och reflekterar utifran
nyvunna kunskaper kring traningsuppldgg som passar
féreningens verksamhet. Dessa traffar ar
largruppstillfallen.

FORENINGSUTVECKLING GENOM ARBETSGRUPPER

Foéreningen utvecklas och drivs genom olika arbetsgrup-
per. Det kan exempelvis handla om arbetsgrupper som
planerar utvecklingen av féreningens railarena utanfér
ishallen eller tranargruppen som planerar aktillfallen,
eventgruppen som forbereder for tévling o.s.v. Arbets-
gruppernas planeringsmaéten utgor largrupper.

AKARE LAR SIG OM RAIL- OCH HOPPBYGGNATION

Traningsgruppen samlas for att diskutera hur parken i

hemmabacken kan bli battre, hur hoppen kan byggas

storre och sdkrare pa samma gang och hur railsen kan
placeras ut smartare for att f& en béttre traningsarena.
Som underlag har man Skidférbundets digitala Snow-
parkutbildnings-material. Traffen &r en largrupp.

AKARUTBILDNING FOR TAVLINGSFORMAT

Nagra av féreningens medlemmar ska aka pa sin forsta
slopestyletavling. Efter en tréning samlas de med en av
klubbens ledare och nagra &ldre erfarna &kare och tittar
pa en varldscuptavling tillsammans. Efterat pratar man
om hur bedémningen fungerar, vilka kriterier domarna
tittar pa och hur formaten med kvalék etc. ser ut.
Samlingen ligger utanfér ordinarie traningsverksamhet
och anmaéls som largrupp.

VARDEGRUNDSARBETE

Foreningen samlar medlemmar i olika malgrupper for att
tillsammans ta fram/utveckla féreningens vardegrund.
Till hjalp som processledare medverkar konsulent fran
RF-SISU, men material fran RF-SISU eller frdn Svenska
Skidférbundet. Traffarna ar ett processarbete.

INSPIRATIONSFORELASNING

For att inspirera sina aktiva infér sdsongen bjuder for-
eningen in dem till en férelasning. Man anmaéler in detta
som féreldsning.

FORENINGSJUBILEUM

Féreningen goér en egen skid-/snowboardfilm med
material som medlemmar tillsammans filmat under
sasongen. Man bjuder in till filmvisning och fotoutstall-
ning for att visa upp och uppmarksamma féreningen
och verksamhetsaret. Tillstallningen redovisas som ett
kulturarrangemang.

FORMELLA KRAV FOR ATT NAR KAN MAN RAPPORTERA EN LARGRUPP?

RAPPORTERA LARGRUPP

+  Minst 3 utbildningstimmar (a 45 min)
sammanlagt

J Minst 3 deltagare, inkl. ledare

c En largruppsledare som &r insatt i regler
och krav

+  Alla ska kunna delta i diskussionen

Redovisning sker via féreningens Idrott-
Onlinesida (behorighet utbildningsansvarig i
féreningen” kravs).

NEJ
Utveckling av... +  Om samma personer rapporteras
Utvéardering av... som deltagare pa en LOK-st6ds-
Teori/larande aktivitet under samma tid
Framtidsfragor J Praktiskt arbete
Forbereda en fragasom +  Traning
ska beslutas senare +  Ordinarie styrelseméte
Lara av andra & +  Ordinarie arsméte
varandra +  Om nagot av de formella kraven inte

ar uppfyllda



DETTA KAN NI FA UT AV ATT ANMALA FOLKBILDNINGSTIMMAR

EXEMPEL PA VAD ER FORENING KAN ANVANDA RESURSEN TILL

Utbildningar (ej SF/idrottsspecifika utb.) Resor till utbildningar
Studiematerial Studiebesdk
Pedagogiska hjilpmedel Kost & logi
Expertmedverkan Lokalhyra
Forelidsare Grupputveckling t.ex. teambuilding

KONTAKTA DIN KONSULENT FRAN RF-SISU

Kontakta din konsulent fran RF-SISU for fler férslag pa larande material eller upplagg for era utbild-
ningsinsatser! RF- SISU kan sta for hela eller delar av kostnaderna som uppkommer | samband med er
utbildningsverksamhet. Las mer om vara larande material och utbildning via:
https://www.skidor.com/for-foreningar/utbildning/sisu-idrottsutbildarna

Kontakta din konsulent fran RF-SISU for att se om det er férening vill anvénda resursen till gar igenom. Du hittar
din konsulent och kontaktuppgifter till denne via RF-SISUs hemsida:
www.risisu.se/

1. Valj ditt distrikt.
2. Valj "kontakta oss”
3. P& personalsidan, valj ”Idrottskonsulent” utifran vilken kommun din férening tillhor.






